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ABSTRAKSI

Modal kerja yang telah dikeluarkan diharapkan akan dapat segera
kembali ke perusahaan dalam jangka pendek (biasanya kurang dari satu
tahun) melalui hasil penjualannya dalam bentuk pendapatan-pendapatan
tersebut akan digunakan untuk membiayai kegiatan perusahaan
selanjutnya. Hal ini berarti bahwa modal kerja tersebut akan terus berputar
setiap periode. Membicarakan masalah modal kerja tentunya tidak akan
terlepas untuk membicarakan elemen-elemen yang termasuk di dalamnya
di antaranya adalah piutang.

Tujuan yang ingin dicapai dengan diadakan penelitian tersebut
adalah untuk menilai tingkat efisiensi penggunaan modal kerja yang
tertanam dalam piutang dan untuk menilai tingkat rentabilitas perusahaan.
Data-data yang diperoleh dalam penelitian ini adalah data primer, data
tersebut diperoleh langsung dari sumbernya diamati dan dicatat untuk
pertama kalinya. Dan data sekunder, data yang bukan diusahakan sendiri
pengumpulan oleh peneliti.

Berdasarkan analisis hasil penelitian yang telah dilakukan, maka
dapat ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut : PT. Sumber Alam
Anugrah menerapkan 5C pada perusahaan belum optimal karena
perusahaan masih sering mengalami keterlambatan dalam penagihan
piutang. Adanya keterlambatan dalam penagihan piutang perusahaan
mengalami penyimpangan investasi dalam piutang sebesar Rp.
452.368.125 tahun 2001, tahun 2002 sebesar Rp. 434.157.555, tahun
2003 sebesar Rp. 404.841.227 dan tahun 2004 sebesar Rp. 434.010.346,
sehingga menyebabkan kurangnya efisiensi kinerja perusahaan. Dan
pada rentabilitas ekonomis dan modal sendiri pada PT. Sumber Alam
Anugrah mengalami fluktuasi (naik turun). Penurunan terjadi pada tahun
2002 dan 2004. Hal ini dikarenakan tingkat perputaran piutang yang
menurun dari tahun ke tahun.



