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Hubungan antara Kepercayaan Diri dengan Kecemasan dalam Menghadapi
Dunia Kerja pada Lulusan Baru (Fresh Graduate) di Kota Malang

Angel Rupa Kasturi
Fakultas Psikologi Universitas Merdeka Malang
kasturiangelrupa@gmail.com

INTISARI

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui hubungan antara kepercayan diri
dengan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada lulusan baru (fresh
graduate) yang berada di Kota Malang. Metode penelitian ini menggunakan
kuantitatif korelasional, dengan jumlah responden sebesar 100 responden.
Penentuan sampling menggunakan teknik accidental sampling. Alat ukur yang
digunakan adalah skala kecemasan dalam menghadapi dunia kerja (0=0,051) dan
skala kepercayaan diri (a= 0,912) . Teknik analisis data menggunakan uji regresi
linear sederhana sebesar p= 0,00 < 0,05. Berdasarkan hasil tersebut, maka
dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan negatif antara kepercayaan diri
dengan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada lulusan baru (fresh
graduate) yang berada di Kota Malang. Penelitian ini dapat memberikan informasi
bahwa kepercayaan diri dapat memprediksi tinggi rendahnya kecemasan
menghadapi dunia kerja pada lulusan baru (fresh graduate) yang berada di Kota
Malang, sehingga perlu adanya peningkatan kepercayaan diri sehingga
kecemasan menghadapi dunia kerja pada lulusan baru (fresh graduate) semakin
turun.

Kata kunci : Kepercayaan diri, Kecemasan dalam menghadapi dunia kerja,
Lulusan baru
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The Relationship Between Self-Confidence and Work Related Anxiety
among Fresh Graduate in Malang City

Angel Rupa Kasturi
Faculty of Psychology, Universitas Merdeka Malang
kasturiangelrupa@gmail.com

ABSTRACT

The purpose of this research is to find out the relationship between self-confidence
and anxiety in dealing dith the working world among fresh graduate students in
Malang City. This research method uses quantitative correlation, with a total of 100
respondents. Sapling determination using accidental sampling technique. The
measuring instrument used is the anxiety in dealing with the working (a = 0.051)
and the self-confidence scale (a = 0.912). Data analysis techniques using simple
linear regression tests at p = 0.00 <0.05. Based on these results, it can be
concluded that there is a negative relationship between self-confidence and Work
Related Anxiety among fresh graduate students in Malang City. This study can
provide information that self-confidence can predict the high and low Work Related
Anxiety amog fresh graduate students in Malang City, so it is necessary to increase
self-confidence so that anxiety in in dealing dith the working world in fresh graduate
students decreases.

Keywords : Self-confidence, Work related anxiety, Fresh graduate
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