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MOTTO 

 

  مَنَ  جَد َ وَجَدََ

“ Barang Siapa Yang Bersungguh-Sungguh Maka Ia Akan  

Berhasil “ 

 مَنَ  صَبرَََ ظَفِرََ

“ Barang Siapa Yang Bersabar Ia Akan Beruntung “ 

بَِ  وَصَلََ  مَنَ  سَارََ عَلىََ الد ر 

“ Barang Siapa Yang Berjalan Pada Jalannya Ia Akan Sampai Di 

Tujuan “ 
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HUBUNGAN MOTIVASI BERPRESTASI DENGAN BURNOUT PADA ATLET 

BALAP SEPEDA 

 

Findra Almira 

Fakultas Psikologi Universitas Merdeka Malang 

 

INTISARI 

Kondisi pandemi covid 19 memberikan banyak dampak pada bidang olahraga, 
salah satunya menyebabkan kejenuhan yang terjadi pada atlet. Dalam psikologi 
kejenuhan disebut dengan burnout. Motivasi berprestasi dipandang sebagai 
salah satu faktor yang mampu memprediksi kecenderungan individu mengalami 
burnout. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara motivasi 
berprestasi dengan burnout pada atlet balap sepeda.  

Populasi penelitian sebanyak 32 atlet balap sepeda di Kota Malang. Sampel 
sebanyak 32 dengan teknik sampling jenuh. Alat ukur yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah skala burnout dengan 33 aitem koefisien bergerak 0,166 - 
0,597 dan skala motivasi berprestasi dengan 47 aitem koefisien bergerak 0,055 - 
0,655. Uji validitas menggunakan rumus product moment dan uji reliabilitas 
dengan rumus koefisien alpha.  

Uji hipotesis dilakukan dengan menggunakan rumus product moment yang 
menghasilkan koefisien korelasi sebesar -0,407 dengan p value 0,021 (p<0,05). 
Bermakna bahwa terdapat hubungan negatif secara signifikan antara motivasi 
berprestasi dengan burnout pada atlet balap sepeda. Diinterpretasikan semakin 
tinggi tingkat motivasi berprestasi pada atlet maka semakin rendah 
kecenderungan munculnya perilaku burnout. Sebaliknya, apabila atlet memiliki 
tingkat motivasi berprestasi yang rendah maka mengakibatkan besar 
kemungkinan munculnya kecenderungan berperilaku burnout.  

Kata Kunci : Burnout, Motivasi Berprestasi, Atlet 
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THE CORRELATION BETWEEN ACHIEVEMENT MOTIVATION AND 

BURNOUT IN CYCLING ATHLETE 

 

Findra Almira 

Faculty of Psychology Merdeka Malang University 

 

ABSTRACT 

The COVID-19 pandemic has had many impacts on the sports sector, one of 
which causes saturation in athletes. In psychology, burnout is called burnout. 
Achievement motivation is seen as one of the factors that can predict the 
tendency of individuals to experience burnout. This study aims to determine the 
relationship between achievement motivation and burnout in cycling athletes. 

The research population was 32 cycling athletes in Malang City. The sample is 
32 with saturated sampling technique. The measuring instrument used in this 
research is the burnout scale with 33 moving coefficient items 0.166 - 0.597 and 
the achievement motivation scale with 47 moving coefficient items 0.055 - 0.655. 
The validity test uses the product moment formula and the reliability test uses the 
alpha coefficient formula. 

Hypothesis testing was carried out using the product moment formula which 
resulted in a correlation coefficient of -0.407 with a p value of 0.021 (p <0.05). It 
means that there is a significant negative relationship between achievement 
motivation and burnout in cycling athletes. It is interpreted that the higher the 
level of achievement motivation in athletes, the lower the tendency for burnout 
behavior to appear. On the other hand, if the athlete has a low level of 
achievement motivation, it is likely that burnout behavior will appear. 

Keywords: Burnout , Achievement Motivation, Athlete 

 

 


