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ABSTRAK 

 

         Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari Bid-Ask Spread, Market 
Value dan Earning Per Share terhadap Holding Period Saham secara simultan 
maupun secara parsial pada perusahaan LQ45 yang terdaftar di BEI tahun 2020 – 
2022.  
          Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dan sumber data dalam penelitian 
ini diambil dari situs Bursa Efek Indonesia. Populasi penelitian ini sebanyak 58 
perusahaan LQ45 yang terdaftar di BEI tahun 2020 – 2022. Pemilihan sampel dalam 
penelitian ini ditentukan dengan Teknik Purposive Sampling dan diperoleh data 
penelitian sebanyak 32 perusahaan. Teknik Analisa data yang digunakan untuk 
menjawab hipotesis ini adalah uji regresi linier berganda dengan alat analisis uji F dan 
uji T pada tingkat signifikansi 5%. 
           Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1) Bid-Ask Spread, Market Value dan 
Earning Per share secara simultan berpengaruh terhadap Holding Period Saham, ini 
di tunjukan dengan nilai F hitung 8,993 dan signifikansi sebesar 0,000; 2) Bid-Ask 
Spread berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap Holding Period saham 
dengan nilai t hitung sebesar -1,756 dan signifikansi 0,083; 3) Market Value 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Holding Period saham dengan nilai t hitung 
sebesar 4,169 dan signifikansi sebesar 0,000; 4) Earning Per Share berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap Holding Period Saham, dengan nilai t hitung sebesar 

2,119 dan signifikansi 0,37. Nilai Adjusted 𝑅2 sebesar 0,205 atau 20,5% menunjukkan 
bahwa variabel Bid-Ask Spread, Market Value dan Earning Per Share mampu 
menjelaskan variabel Holding Period sebesar 20,5% sedangkan sisanya 79,5% 
dijelaskan oleh variabel lain diluar variabel penelitian. 
 
Kata Kunci: Bid-Ask Spread, Market Value, Earning Per Share, Holding Period Saham 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of the Bid-Ask Spread, Market Value and 
Earning Per Share on the Holding Period of Shares simultaneously or partially in LQ45 
companies listed on the IDX in 2020 – 2022. 
           This research is a quantitative study and the data source in this study was taken 
from the Indonesian Stock Exchange website. The population for this study was 58 
LQ45 companies listed on the IDX for 2020 – 2022. The sample selection in this study 
was determined using the Purposive Sampling Technique and obtained research data 
for 32 companies. The data analysis technique used to answer this hypothesis is 
multiple linear regression with the F-test and T-test analysis tools at a significance level 
of 5%. 
            The results of this study indicate that 1) Bid-Ask Spread, Market Value and 
Earning Per share simultaneously affect the Holding Period of Shares, this is shown by 
the calculated F value of 8.993 and a significance of 0.000; 2) The Bid-Ask Spread has 
a negative and insignificant effect on the holding period of the stock with a t-value of -
1.756 and a significance of 0.083; 3) Market Value has a positive and significant effect 
on the holding period of shares with a calculated t value of 4.169 and a significance of 
0.000; 4) Earning Per Share has a positive and significant effect on the Holding Period 
of Shares, with a t value of 2.119 and a significance of 0.37. Adjusted R^2 value of 
0.205 or 20.5% indicates that the Bid-Ask Spread, Market Value and Earning Per Share 
variables are able to explain the Holding Period variable of 20.5% while the remaining 
79.5% is explained by other variables outside the research variables. 
 
Keywords: Bid-Ask Spread, Market Value, Earning Per Share, Stock Holding Period 


