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Abstrak 

 

Setiap organisasi membutuhkan Sistem Pengendalian Manajemen yang 

efektif. Sistem Pengendalian Manajemen yang efektif dan profesional akan mampu 

mengendalikan dan memotivasi sumber daya yang dimiliki sehingga dapat 

meningkatkan efektivitas operasional, mendukung strategi organisasi dan 

mendukung kreativitas setiap individu untuk bekerja secara profesional agar 

mencapai tujuan. Salah satu alat Sistem Pengendalian Manajemen adalah 

penyusunan anggaran karena anggaran merupakan penentu terlaksana atau tidaknya 

perencanaan jangka panjang maupun jangka pendek dalam sebuah organisasi. 

Pelaksanaan anggaran yang tepat sasaran hanya dapat dilihat dari laporan keuangan 

yang disampaikan tepat pada waktunya. Pelaporan yang disampaikan pada 

waktunya sangat penting bagi pimpinan organisisasi dalam merespon dan 

menyelesaikan setiap kejadian atau permasalahan yang terjadi pada waktunya. 

Penyampaian laporan keuangan yang tepat waktu perlu didukung dengan sistem 

informasi yang memadai. Dengan teknologi informasi yang memadai segala data 

informasi termasuk informasi keuangan mudah diakses oleh para pengguna untuk 

pengontrolan dan pengawasan untuk meningkatkan efektivitas kinerja sebuah 

lembaga. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kejelasan sasaran anggaran, 

ketepatan pelaporan dan kualitas sistem informasi terhadap efektivitas sistem 

pengendalian manajemen pada Yayasan Mardi Wiyata. Pengumpulan data yang 

digunakan dengan survey dan penyebaran kuesioner terhadap  42 responden. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa kejelasan sasaran anggaran dan kualitas sistem 

informasi berpengaruh positif signifikan terhadap efektivitas sistem pengendalian 

manajemen, sedangkan variabel ketepatan pelaporan tidak berpengaruh terhadap 

efektivitas sistem pengendalian manajemen. 

 

Kata kunci: Anggaran, Pelaporan, Sistem Informasi, Pengendalian Manajemen. 
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Abstract  

Every organization needs an effective Management Control System. An 

effective and professional Management Control System will be able to control and 

motivate the resources itself so that it can increase operational effectiveness, 

support organizational strategy and support the creativity of each individual to work 

professionally in order to achieve goals. One of the tools of the Management 

Control System is the preparation of a budget because the budget is a determinant 

of whether long-term or short-term planning is implemented in an organization. The 

implementation of the budget which is right on target can only be seen from the 

financial reports that are submitted on time. Reports that are submitted on time are 

very important for organizational leaders in responding and resolving any events or 

problems that occur on time. Timely submission of financial reports needs to be 

supported by an adequate information system. With adequate information 

technology, all information data including financial information is easily accessible 

by users for control and supervision to improve the effectiveness of an institution's 

performance. 

This study aims to find out the effect of clarity of budget targets, accuracy of 

reporting and quality of information systems on the effectiveness of the 

management control system at the Mardi Wiyata Foundation. Data collection used 

by survey and distributing questionnaires to 42 respondents. The results of this 

study indicate that the clarity of budget targets and the quality of information 

systems have a significant positive effect on the effectiveness of the management 

control system, while the accuracy of reporting variables does not affect the 

effectiveness of the management control system. 

 

Keywords: Budget, Reporting, Information Systems, Management Control. 
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