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KEDUA

PETIKAN

KEPUTUSAN PRESIDEN REPUBLIK IND( INESTA
NOMOR DOOROJKIEF /AN 15001718

& ; TENTANG
RENAIKAN PANGKAT PEGAWAL NEGER| SIML

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA 1K8A
PRESIDEN REPUBLIK INDON I8IA,

3 BT
d!ll:

:f:I“'rPil'luju-'ln telonis Kepalu Badan Kepegawalan Negara Nomor AA-1200 1000042 gl
i Maret 2018;

MEMUTUSKAN:
Pegawal Negeri Sipil, Nomor urut ¢ 50
Numu Prof. Dr. Dra. Noermijau, M.T.M
NiP 196111081986012002
Pangkat lamao/ Pembina Tingkat | / IV/b / 1 April 2016
golongan ruang/TMT
Jabatan /Angko Kredit Quru Besar / 865.3
Unit Organisasi Fakultas Ekonomi Dun Bisnis Universitos Hrawljayi

Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinpgi

terhitung mulai tanggal 1 April 2018 dinaikkan pungkatnya menjudi Pembina
Utama Muda golongan ruang IV/c, dalam jabatan Quru Besar angka kredit
865.3 dengan masa kerju golongan 32 tahun 03 bulan, dan diberikan giji pokok
schesar Rp 5.173.400 dan penghasilan lnin yang sah berdasarkan peraturon
perundang-undangan

Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, akan
diadakan perbaikan dan perhitungin kemball sebagaimana mestinya

Pettkan Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui duan
dipergunikan sebagalamana mestinya,

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada;

. Pejubat Pernbina Kepegawiinn yang bersanpkulan;

2. Deputi Bidung Sistem Informasi Kepegawaian BEN; dan

3. Kepala Kantor Pelayvanan Perbendaharonn Negorn yang bersangkutan

Ditetapkan di Jokarta
pada tanggal 14 Moret 2018

a.n, PRESIDEN REPUBLIK INDUONESIA
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
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BIMA HARIA WIBISANA
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KEPUTUSAN MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA
NOMOR : 57052/A2.7/KP/2005

MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL

MENIMBANG:

a  bahwa sebagai pelaksanaan dari Keputus.n Menteri Negara Koordinato Bidang Pengawasan Penmbangunan dan
Pendayaginaan Aparatur Negars Nemor 38/Kep/ME WASPAN/B/1999 tapeoal 24 Apusius 1999 dipandang pur'
untuk mengangkat Sdr. Dr. Widji Astuti, SE., MM., jabatan Guru Besar ;

b. bahwa Sdr. Dr. Widji Astuti, SE., MM., dengan tugas sebagai Lektor Kepala telah memenuhi syarat untuk diangkat
sebagai Guru Besar dalam me‘a kuliah/bidang ilmu Manajemen dan Strategi Pemasaran pada Fak. Ekonomi
“Iniversitas Merdeka Me'ang di Malang.

MENGINGAT :

I. Undang-Undang Nomor & Tahun 1974 Jo Nomor 43 Tahun 1999:

2. Peratura~ Pemerintah Nomor 60 T.hun 1990:

3. K>putusan Presiden R.1. Nomeor 187/M Tahun 2004

4. Keputusan MENKOWASBANGPAN Nomor 38/Kep/MK.WASP/AN/5/1995 wangpal.24 Agustus 1999;
5. Keput :san MENDIKNAS Nomor 029/0/2002

MEMPERHATIKAN :

Surat Keputusan Bersama Menteri Pendidikan dan Kebudayaan dan Kepia Badan Kepegawaian Negara Nomor
61409/MPK.XP/1999 dan Nomor 181 tahun 1999 tanggal 13 Oktober 19S% teniing Petunjuk Pelaksanaan Jabhatan
Fungsional Dosen dan Angka kreditnya:

MEMUTUSKAN

MENETAPKAN,
PERTAMA © terhituag mulai tanggal | September 2005 m‘engangkat,
Nama : Dr. Widji Astuti, SE., MM
NIP/KARPEG o o-
Pangkat/Gol.Rvang Do
Angka Kredit . 870
Unit Kerja : Fak. Ekonomi Universitas Merdeka Malang di Malang
Dalam Jabatan Dosen . Guru Besar dalam mata kuliah /bidang ilmu Manajemen dan
Strategi Pemasaran
KEDUA : Apabila terdapat ke..eliruan dalam keputusan ini, akan diadakan perbaikan.
PRk di L AKARTA
o a1 Agustus 2005
i éu \dikan Nasiona!
TEMBUSAN : S

X7 i
1. Dirjen Dikti Depdiknas di Jakarta E i
2. Ketua Tim Penilai Tenaga Pcagajar Pusat di Jakarta ’f'/
3. Koordinatur Kop.Wil.V'ii di Surabaya R AN
4, Rektor UNMER Muilang di Malang - ProfrBanbang Sudibyo, MBA
5. Kepala Biro Ker.egawaian Depdiknus di Jakarta
ubeth.¢/ jab gb sept.0S Lop? mumni/ |



DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

PENETAPAN ANGKA RREDIT
MENTERI PENDIDIKAN WNASIONAL
NOMOR : 57051/A2.7/K¥/2005

Masa Penilaian tgl. 1 Nopember 2002 s.d. 31 Agustus 2005

I KETERANGAN PERORANGAN =
] Nama Dr. Widji Astuti, SE., MM
2 _N.P/Karpeg -
3 Tempat dan Tanggal Lahir -_| Sidoarjo, 3 Maret 1963
4 . Jenis Kelamin Perempuan
5 Pendidikan Tertinggi Doktor (83)
6 Pangkat/ Sol.Ruang/TMT o
7 Jabatan Fungsional/TMT Lektor Kepala, | Nopember 2002
8 Fakultas/Jurusan Fak. Ekonomi / Mandjemen
9 Masa Kcrja Golongan 2 Lama - Tahun - Bulan
b. Baru - T.hun - Bulan
10. Unit Kerja Universitas Merdeka Malang
JUMLAH
11 | PENETAPAN ANGKA KREDIT LAMA BARU
Digunakan Lebihan
I. UNSUR UTAMA
a. Memperoleh dan melaksanakan 170,52 293,98 448,15 16,35
Pendidikan dan Pengajaran , )
b. Melaksanakan Penelitian 102,48 148,02 246,85 365
¢. Melaksanakan Pengabdian
Kepada Masyarakat 47 6 53 -
JUMLAH 320 448 7 748 20
2. UNSUR PENUNJANG
Melaksanakan Kegiatan Penunjeag
Tridharma Perguruan Tinggi 80 22 102 -
JUMLAH ' : 80 22 102 -
JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR
PENUNJANG , 400 _470 850 20 |
o Dapat diangkat dalam jabatan Guru Besar dalam mata kutiahkl,’bidané, Ilmu Manajemen dan Strategi Pemasarat
t.m.t 1 September 2005.

-

Yth. D.. Widji Astuti, SE., MM Ditetapkan di Jakarta
Fak. Ekonomi Univ. Mer< zka Malang 2 RQda Tanggal 31 Agustus 2005
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Tembusan : fi
1. Dirjen Dikti Depdiknas di Jakarta i
2. Sekretaris Panitia Penilai Jabatan Teraga Pengajar Pusat

di /akarta
3. Koordinator Kop.Wil.VII di Surabaya
¢ Rektor UNMET. Malang di Malang

5. Kepala Biro Kepegawaian Depdiknas di Jakarta
ubeth.et pak gb sepc.0S mumi/ |

ris Jenderggl,

.
: di Nandika, MS
* NIP.131127559
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
KEPUTUSAN MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 64855 /A4.5/KP/2008
MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL

Menimbang :  bahwa yang namanya tersebut pada diktum keputusan ini, memenuhi syarat untuk disetarakan

Mengingat

pangkatnya dengan pangkat pegawai negeri sipil sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan
Nasional Nomor 20 tahun 2008;

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005;

Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 jo Nomor 12 Tahun 2002;
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005;

Keputusan Presiden Nomor 187/M Tahun 2004;

Keputusan Menkowasbangpan Nomor 38/Kep/Mk. Waspan/8/1999;
Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 42 Tahun 2007;
Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 20 Tahun 2008;

P9I B B

Memperhatikan : Surat usul Direktur Ketenagaan Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen

Pendidikan Nasional Nomor 574/D4.3/K/2008 tanggal 4 November 2008;

MEMUTUSKAN
Menetapkan,
Pertama :  Terhitung mulai tanggal 1 Januari 2008,
Nama - Prof. Dr. Widji Astuti, SE., MM
Tempat, tanggal lahir - Sidoardjo, 3 Maret 1963
Pendidikan terakhir ! Doktor (S3)
Jabatan, angka kredit, tmt ; Guru Besar, 870 kum, 1 September 2005
Masa kerja jabatan v 5 19 tahun 9 bulan '
a8 Tempat tugas ) Fakultas Ekonomi Universitas Merdeka
. Malang
diinpassing pangkatnya dalam pangkat Pembina, golongan ruahg IV/a;
Kedua :  Apabila terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan perbaikan;

Tembusan :

1

2.
8,
4.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 13 November 2008

I 85

S dervant~

NIF, ApSguldy A

Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdiknas di J
Kepala KPPN di Surabaya;

Koordinator Kopertis Wilayah VII di Surabaya;
Rektor Universitas Merdeka Malang;

// f /
/\‘*&‘)‘I}sno Zuardi, SH., MM

¥ ! -KIP 131790161
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