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Hubungan Hardiness dengan Kecemasan Mahasiswa Semester Akhir 

Dalam Menghadapi Dunia Kerja 

Ira Maulasari 
Fakultas Psikologi Universitas Merdeka Malang 

ira.maulasari90@gmail.com 

INTISARI 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan hardiness dengan 
kecemasan menghadapi dunia kerja pada mahasiswa semester akhir. Metode 
penelitian ini menggunakan desain penelitian kuantitatif dengan metode 
pendekatan kausalitas, dengan jumlah responden sebesar 100 responden. 
Penentuan sampel menggunakan teknik non probability sampling dengan metode 
accidental. Alat ukur yang digunakan adalah skala hardiness (0,929) dan skala 
kecemasan kerja (0,982). Teknik analisis data menggunakan regresi linear 
sederhana. Hasil analisis data menunjukkan nilai koefisien regresi p= 0.000<0.05 
dengan nilai R²= 0.707. Berdasarkan hasil tersebut, maka dapat disimpulkan 
bahwa terdapat hubungan signifikan antara hardiness dengan kecemasan 
menghadapi dunia kerja pada mahasiswa semester akhir Universitas Merdeka 
Malang. Hardiness mempengaruhi kecemasan kerja sebesar 70,7%, sementara 
sisanya dipengaruhi oleh faktor lain. Implikasi hasil penelitian terletak pada 
penurunan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja yang dapat dilakukan oleh 
mahasiswa, teman, lingkungan sekitar, maupun orangtua dengan cara 
meningkatan hardiness. Mahasiswa dapat mengembangkan hardiness melalui 
pengalaman positif, seperti percaya diri.  

Kata Kunci : Hardiness, Kecemasan Menghadapi Dunia Kerja, Mahasiswa 
semester akhir 
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The Relationship Between Hardiness and Anxiety Among Final-Year 

Stundent In Facing The World Of Work 

Ira Maulasari 
Faculty of Psychology, University of Merdeka Malang 

ira.maulasari90@gmail.com 

ABSTRACT 

The objective of this study is to examine the relationship between hardiness and 
job anxiety among final-year university students. This study employs a quantitative 
research design with a causal approach, involving a total of 100 respondents. The 
sampling method used is non-probability sampling, combining accidental sampling 
and snowball sampling techniques. The measurement instruments utilized are the 
hardiness scale (α = 0.929) and the job anxiety scale (α = 0.982). Data analysis 
was conducted using simple linear regression.The results of the data analysis 
show a regression coefficient of p = 0.000 < 0.05 with an R² value of 0.707. Based 
on these findings, it can be concluded that there is a significant relationship 
between hardiness and job anxiety among final-year students at Universitas 
Merdeka Malang. Hardiness accounts for 70.7% of the variance in job anxiety, 
while the remaining percentage is influenced by other factors.The implications of 
this research highlight the importance of reducing job anxiety among students, 
which can be supported by the students themselves, their peers, the surrounding 
environment, and their parents through the enhancement of hardiness. Students 
can develop hardiness through positive experiences, such as building self-
confidence. 

Keywords: Hardiness, Job Anxiety, Final-Year Students 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ira.maulasari90@gmail.com

