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INTISARI 

Ketidakseimbangan antara peluang kerja, tingginya persaingan, serta tuntutan 
kualifikasi perusahaan tidak dapat dipungkiri dapat menimbulkan suatu 
kekhawatiran dan kecemasan pada mahasiswa. Permasalahan tersebut dapat 
dipandang menjadi suatu peluang dan ancaman. Individu yang akan menghadapi 
dunia kerja sudah seharusnya mempersiapkan diri dengan baik selama berkuliah. 
Salah satu langkah yang dapat mendukung persiapan individu yaitu dengan 
mengikuti program magang. Melalui metode penelitian kuantitatif dengan 
pendekatan komparatif, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adanya 
perbedaan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja yang ditinjau dari 
keikutsertaan mahasiswa dalam mengikuti program magang MBKM. Subjek 
penelitian ini berjumlah 100 responden, yang terdiri dari mahasiswa yang pernah 
mengikuti program magang MBKM berjumlah 50 subjek dan mahasiswa yang tidak 
pernah mengikuti program magang berjumlah 50 subjek. Pengambilan sampel 
dengan metode non probability sampling dengan teknik purposive sampling. 
Berdasarkan hasil uji hipotesis dengan menggunakan uji-t diperoleh sig. 0,00<0,05 
dengan nilai Mean pada mahasiswa yang tidak pernah mengikuti program magang 
sebesar 112.380 dan mahasiswa yang pernah mengikuti program magang MBKM 
sebesar 82.340. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat perbedaan 
kecemasan dalam menghadapi dunia kerja antara mahasiswa yang pernah 
mengikuti program magang MBKM dan mahasiswa yang tidak pernah mengikuti 
program magang MBKM. 

 

Kata kunci: Kecemasan Menghadapi Dunia kerja,Magang MBKM, Mahasiswa 
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 THE DIFFERENCE OF ANXIETY IN FACING THE WORLD OF WORK 

VIEWED FROM STUDENT PARTICIPATION IN THE MBKM INTERNSHIP 

PROGRAM 
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ABSTRACT 

An imbalance between job opportunities, high competition, and the demands of 
company qualifications can't be denied can cause worry and anxiety in students. 
This problem can be seen as an opportunity and a threat. Individuals who will face 
the world of work should have prepared well during college. One step that can 
support individual preparation is to take part in an apprenticeship program. 
Through quantitative research methods with a comparative approach, this study 
aims to determine differences in anxiety in facing the world of work in terms of 
student participation in the MBKM internship program. The subjects of this study 
were 100 respondents, consisting of 50 students who had participated in the 
MBKM internship program and 50 students who had never participated in an 
internship program. Sampling using non-probability sampling method with 
purposive sampling technique. Based on the results of hypothesis testing using the 
t-test obtained sig. 0.00 <0.05 with a mean score of 112,380 students who have 
never taken part in an internship program and 82,340 students who have taken 
part in the MBKM internship program. The results of this study indicate that there 
are differences anxiety in facing the world of work between students who have 
attended the MBKM internship program and students who have never attended the 
MBKM internship program. 
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