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SURAT PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa dalam skripsi yang berjudul “Efikasi Diri dan
Pengambilan Keputusan Karir pada Mahasiswa Tingkat Akhir di Kota Malang”
merupakan hasil karya asli yang diajukan untuk memperoleh gelar Sarjana Psikologi di
Universitas Merdeka Malang. Karya ini tidak pernah diajukan secara utuh maupun
bagian-bagiannya untuk memperoleh gelar kesarjanaan di Perguruan Tinggi lainnya,
dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang ditulis
atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan

disebutkan dalam daftar pustaka.
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MOTTO

Love what you do, and do what you love

~Anggun Fadillah Putri
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EFIKASI DIRI DAN PENGAMBILAN KEPUTUSAN KARIR PADA
MAHASISWA TINGKAT AKHIR DI KOTA MALANG

Anggun Fadillah Putri
Fakultas Psikologi Universitas Merdeka Malang

anggunfadillah09@gmail.com

INTISARI

Pada Februari tahun 2022, Badan Pusat Statistik Kota Malang mencatat sedikitnya
360.000 masyarakat tidak memiliki pekerjaan, dan 14 persen di antaranya merupakan
lulusan universitas. Salah satu penyebab adanya angka pengangguran di kalangan
lulusan perguruan tinggi adalah ketidakmampuan dan kebingunan mahasiswa dalam
mewujudkan bakat dan potensinya. Ketidakmampuan mahasiswa untuk percaya pada
potensi diri menunjukkan bahwa tingkat efikasi diri mahasiswa rendah. Akibatnya dalam
menentukan karir seringkali mahasiswa mengabaikan kemampuan dan potensi yang
dimilikinya dan menyebabkan tingginya angka turnover pekerja. Oleh karena itu,
penelitian ini dilakukan untuk mengetahui adanya pengaruh dari efikasi diri mahasiswa
terhadap keputusan pengambilan karirnya. Penelitian ini dilakukan menggunakan 100
responden mahasiswa di Kota Malang dengan teknik purposive sampling dan diukur
menggunakan skala efikasi diri dan pengambilan keputusan karir. Hasil uji hipotesis
menunjukkan nilai signifikansi 0.000<0.05 dengan nilai R=0.904 dan R Square=0.817,
hal ini menunjukkan bahwa efikasi diri mampu memberikan pengaruhnya sebesar 81.7%
terhadap pengambilan keputusan karir mahasiswa di Kota Malang.

Kata Kunci : Efikasi diri, pengambilan keputusan karir, mahasiswa akhir.
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Self Efficacy and Career Decision Making in Final Year College Student in
Malang City

Anggun Fadillah Putri
Faculty of Psychology, Univesity of Merdeka Malang
anggunfadillah09@gmail.com

ABSTRACT

In February 2022, Badan Pusat Statistik of Malang City noted that at least 360,000
people were unemployed, and 14 percent of them were university graduates. One of the
causes of unemployment among university graduates is the inability and confusion of
students in realizing their talents and potential. The inability of students to believe in their
potential shows that the level of self-efficacy of students is low. As a result, in determining
a career, students often ignore their abilities and potential and cause a high rate of
turnover workers. Therefore, this study was conducted to determine the effect of student
self-efficacy on their career decision making. This study was conducted using 100
student respondents in Malang City with purposive sampling technigue and measured
using a scale of self-efficacy and career decision making. The results of hypothesis
testing showed a significance value of 0.000 <0.05 with a value of R = 0.904 and R
Square = 0.817, this shows that self-efficacy is able to influence 81.7% of student career
decision making in Malang City.

Keywords : Self-efficacy, career decision making, final year students.
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