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MOTTO 
 

“If you don’t take risks, you can’t create a future 

  If I give up now, I’m going to regret it” 

“d lufffy” 
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INTISARI 
 
Penelitia ini bertujuan untuk mengetahui hubungan kepercayaan diri dengan 

kecemasan dalam dalam menghadapi dunia kerja pada mahasiswa fakultas 

psikologi universitas merdeka malang. Penelitian ini menggunakan metode 

penelitian kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa aktif 

fakultas psikologi universitas merdeka malang. Kriteria sampel seluruh mahasiswa 

aktif. Jumlah sampel yang digunakan yaitu berjumlah 98 di bulatkan menjadi 114 

mahasiswa aktif. Penelitian ini menggunakan analisis data dengan teknik regresi 

linear sederhana. Sebelum malakukan uji regresi linear sederhana peneliti 

melakukan uji asumsi terlebih dahulu dengan melakukan uji normalitas dan uji 

linearitas. Berdasarkan kategorisasi data, didapati hasil bahwa mahasiswa fakultas 

psikologi universitas merdeka malang memiliki kepercayaan diri yang tinggi. Hasil 

uji regresi linear sederhana menunjukan nilai signifikansi uji Anova (F) sebesar 

0,00 < 0,05 yang artinya terdapat hubungan yang signifikan antara variabel 

kepercayaan diri dengan variabel kecemasan dalam menghad pi dunia kerja. 

Kata Kunci: kecemasan, kepercayaan diri, mahasiswa 

 

  



 

xvi 
 

THE RELATIONSHIP OF SELF-CONFIDENCE AND ANXIETY IN FACING THE 
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ABSTRACT 
This research aims to determine the relationship between self-confidence and 

anxiety in facing the world of work among students at the psychology faculty at 

Merdeka University, Malang. This research uses quantitative research methods. 

The population in this study were all active students of the psychology faculty at 

Merdeka University, Malang. The sample criteria are all active students. The 

number of samples used was 98 rounded up to 114 active students. This research 

uses data analysis with simple linear regression techniques. Before carrying out a 

simple linear regression test, the researcher first tested the assumptions by 

carrying out a normality test and a linearity test. Based on data categorization, it 

was found that students from the psychology faculty at Merdeka University, Malang 

had high self-confidence. The results of the simple linear regression test show a 

significance value for the Anova test (F) of 0.00 <0.05, which means there is a 

significant relationship between the self-confidence variable and the anxiety 

variable in facing the world of work. 

Keywords: anxiety, self-confidence, students 

 


