
PENGARUH ORIENTASI MASA DEPAN TERHADAP KECEMASAN 
DALAM MENGHADAPI DUNIA KERJA PADA MAHASISWA AKHIR 

YANG TIDAK MEMILIKI PENGALAMAN MAGANG 

 

 

SKRIPSI 

 

 

Sebagai Bagian dari Persyaratan untuk Memperoleh  
Derajat Sarjana Psikologi 

 

 

 

 

 

 

Laorensia Avena Cantika Putri 

18090000010 

 

 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI 
UNIVERSITAS MERDEKA MALANG 

MALANG 
2022 



 

ii 
 

 



 
 

iii 
 

 





 
 

v 
 

MOTTO 

“Kuatkan dan teguhkanlah hatimu, janganlah takut dan jangan gemetar karena 

mereka, sebab Tuhan, Allahmu, Dialah yang berjalan menyertai engkau; Ia tidak 

akan membiarkan engkau dan tidak akan meninggalkan engkau.” 

 

~ Ulangan 31:6 
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PENGARUH ORIENTASI MASA DEPAN TERHADAP KECEMASAN DALAM 

MENGHADAPI DUNIA KERJA PADA MAHASISWA AKHIR YANG TIDAK 

MEMILIKI PENGALAMAN MAGANG 

 

Laorensia Avena Cantika Putri 

Fakultas Psikologi Universitas Merdeka Malang 

laorensiaavenay@gmail.com 

INTISARI 

Perkembangan lapangan kerja di Indonesia selalu diikuti dengan tuntutan besar 
dalam merekrut tenaga kerja dengan keterampilan serta keahlian yang mumpuni 
di bidangnya. Fakta tersebut pada akhirnya membuat mahasiswa akhir mengalami 
kecemasan dalam menghadapi dunia kerja. Kecemasan sendiri berkaitan erat 
dengan masa depan, yang mencakup adanya perencanaan dan penetapan tujuan 
yang ingin direalisasikan oleh individu. Individu dengan orientasi masa depan yang 
matang, pasti akan melakukan perencanaan spesifik dalam meminimalisir 
hadirnya kecemasan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui ada atau tidaknya 
pengaruh orientasi masa depan terhadap kecemasan dalam menghadapi dunia 
kerja. Metode penelitian yang digunakan adalah kuantitatif. Teknik pengambilan 
sampel berupa purposive sampling yang mendapatkan 114 responden. Metode 

pengumpulan data skala psikologis mengacu pada skala Likert. Analisis data 
menggunakan analisis regresi linier sederhana melalui program SPSS V.22. Hasil 
uji hipotesis melalui analisis regresi linier sederhana menunjukkan nilai signifikansi 
0,02 < 0,05. Hasil uji hipotesis menunjukkan bahwa ada pengaruh antara orientasi 
masa depan terhadap kecemasan dalam menghadapi dunia kerja. 

Kata kunci: Orientasi masa depan, Kecemasan, Kecemasan dalam menghadapi 
dunia kerja. 
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THE EFFECT OF FUTURE ORIENTATION ON ANXIETY IN FACING THE 

WORK WORLD FOR FINAL STUDENTS WHO DO NOT HAVE INTERNSHIP 

EXPERIENCE 

 

Laorensia Avena Cantika Putri 

Faculty of Psychology, University of Merdeka Malang 

laorensiaavenay@gmail.com  

Abstract  

The development of employment in Indonesia was followed by setting a big 
demand in recruiting workers with more qualified skills and expertise. This fact 
ultimately makes final students anxious in facing the world of work. Anxiety has to 
do with the future, which includes planning and setting goals that individuals want 
to realize. Individuals with a mature future orientation will make specific plans to 
minimize the presence of anxiety. This study aims to determine whether or not 
there is an effect of future orientation on anxiety in dealing with the world of work. 
The research method used is quantitative with purposive sampling technique which 
includes 114 subjects. The psychological scale data collection method refers to the 
Likert scale then analyzed using simple linear regression analysis through the 
SPSS V.22 program. The hypothesis test’s result showed a significance value of 
0,02 < 0,05. It means future orientation could effect the anxiety in facing the world 
of work.  

Key Words: Future Orientation, Anxiety, Anxiety in Facing the Work World 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:laorensiaavenay@gmail.com

