DAFTAR PUSTAKA

Afandi, Pandi, (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia Teori, Konsep dan
Indikator. Pekanbaru: Zanafa.

Arikunto, S. (2013). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Edisi Revisi 6.
Jakarta : Rineka Cipta.

Buntarto.(2015). Paduan Praktis Kesehatan dan Keselamatan Kerja untuk
Industri. Bantul Yogyakarta : PT. Pustaka Baru.

Ghozali, Imam. (2016). Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program IBM SPSS
23 (Edisi 8). Cetakan ke VIIl. Semarang : Badan Penerbit Universitas
Diponegoro

Greenhaus, J. H., Collins, K. M., & Shaw, J. D. (2003). The relation between
work—family balance and quality of life. Journal of vocational behavior, 63(3),
510-531.

McDonald, P., dan Bradley, L.M. (2015). The Case for Work/Life Balance: Closing

Om Ashtankar (2016) “Analysis of the impact of work life balance on wellbeing of
police department employees of Nagpur district” International Journal of
Applied Research 2016; 2(5): 380-383.

Pangemanan, F dkk. (2017). Pengaruh Work-Life Balance dan Burnout Terhadap
Kepuasan Kerja (Studi pada PT. Jasa Raharja (Persero) Cabang Sulawesi
Utara) Vol. 5 No. 003

Poulose, S., & Susdarsan, N. (2014). Work- Life Balance : A Conceptual Review.
International Journal Of Advances In Management And Economics, 3(2),
1-17.

Purwati, P. D. (2016). Pengaruh Keseimbangan Kehidupan Kerja (Work-Life
Balance) Terhadap Beban Kerja (Work Load) Divisi Penjualan di PT. Ulam
Tiba Halim (MARIMAS) Cabang Sidoarjo. Skripsi Universitas Islam Negeri
Maulana Malik Ibrahim Malang

Riski Novera Yenita, (2017), Higiene Industri, Yogyakarta : CV. Budi Utama.

Sugiono. (2011). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung:
CV. Alfabeta

Suwardi, M. P., & Daryanto, D. (2018). Pedoman praktis K3LH : keselamatan dan
kesehatan kerja dan lingkungan hidup (Cetakan I,). Gava Media, 2018 the
Gap Between Policy and Practice. 20:20 Series, 15

Utomo, C. (2015). Pengaruh Keseimbangan Kehidupan Kerja Terhadap Stres
Kerja Yang Berimplikasi Pada Kinerja Pegawai. Skripsi Program Studi
Magister Manajemen Fakultas Ekonomika Dan Bisnis Universitas
Diponegoro.

78



Wibowo, (2010), Manajemen Kinerja, Penerbit Rajawali Pers, Jakarta.

Wibowo. (2017). Manajemen Kinerja. PT RajaGrafindo Persada, Jakarta

79



