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Tim pemeriksa kemiripan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi S1 Manajemen
Universitas Merdeka Malang menerangkan bahwa telah selesai melakukan pemeriksaan
kemiripan dengan membandingkan dari berbagai sumber menggunakan perangkat lunak
Turnitin, terhadap karya ilmiah :

Nama : Safrianus Hartono

NIM : 20022000132

Jenis karya ilmiah : SKRIPSI
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[ No ~____ PRIMARY SOURCE I %
1. | Siswogo. “ pengaruh motivasi kerja, komeptensi, dan
kinerja guru terhadap daya saing madrasah 1%

tsanawiyah muhammadiyah se-purbalingga “

2. | Ardi sukardi, Arie Hendro Saputro.” Pengaruh
Komunikasi, Work-Life Balance Dan Lingkungan Kerja
Non Fisik Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pt. <1%
Papandayan Cocoa Industries Bandung”

Neng Rosmiati, Arie Hendro Saputro, Dadan Abdul
Aziz Mubarok. “ Pengaruh disiplin kerja, lingkungan
kerja fisik dan kompensasi terhadap kepuasan kerja <1%
karyawan di cv ciarmy”

4. | Prasetyo, Dio Eko Budi. “ Pengaruh Ethical Leadership
dan Organizational Climate Terhadap Employee
Performance Dengan Team Work Effectiveness <1%
Sebagai Variabel Intervening “

>. | “Asrie, Nina. Tingkat Kepuasan Orang Tua Terhadap

Implementasi Program Wajib Mondok Dan Tahfizul

Qur'an Di Madrasah Tsanawiyah Ar Raudlah <1%
Ajibarang Banyumas “
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Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana semestinya.

Malang, 26 Maret 2024
a.n. Tim Petugas Cek Kemiripan,

\

d

Bagus Lutfi Novianto, S.Kom., S.M.

*) Coret yang tidak perlu
**) Dilampiri hasil cek similarity Turnitin
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