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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui peran Lembaga

Pemasyarakatan Kelas I Kota Malang dalam Pembinaan Narapidana Koruptor

dengan metode Penelitian Empiris melalui pendekatan Yuridis Sosiologis. Diperoleh

kesimpulan, bahwa pembinaan Narapidana Koruptor di Lapas Kelas I Kota Malang

meliputi pembinaan kepribadiaan atau kerohanian, pembinaan kemandirian, dan

pembinaan kewirausahaan. Di dalam proses pembinaan, Narapidana Koruptor

sering diberdayakan untuk membantu pembinaan terhadap Narapidana yang lain.

Adapun hambatan pada saat melaksanakan proses pembinaan Narapidana

Koruptor yaitu kelebihan kapasitas atau biasa disebut overload dan kurangnya

Sumber Daya Manusia. Maka dari itu perlu Lembaga Pemasyarakatan Kelas I Kota

Malang untuk menambah petugas, karena jumlah Narapidana dan petugas sipir

tidak seimbang agar proses pembinaan berjalan dengan maksimal dan perlu juga

Lembaga Pemasyarakatan Kelas I Kota Malang untuk melakukan pengembangan

dalam bidang pembangunan agar tercukupinya ruang yang untuk dihuni para

Narapidana. .

Kata kunci : Lembaga Pemasyarakatan, Narapidana Koruptor, Pembinaan
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ABSTRACT

The aim of this research was to determine the role of the Malang City Class I

Penitentiary in the guidance of corrupt convicts using empirical research methods

and a sociological juridical approach. It was ascertained that the development of

corrupt convicts in Malang City's Class I Penitentiary includes personality or spiritual

development, independence development, and entrepreneurial development.

Corrupt prisoners are frequently empowered to assist in the coaching of other

inmates during the coaching process. Excess capacity, also known as overload, and

a lack of human resources are obstacles to the process of coaching corrupt convicts.

As a result, the Class I Penitentiary of Malang City should indeed add officers

because the number of inmates and warden officers is imbalanced to ensure that the

coaching process goes smoothly. The Class I Penitentiary of Malang City must also

carry out developments in the field of development to ensure that there is enough

space for residents to live as prisoners.

Keywords: correctional institutions, corrupt convicts, coaching
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